1/15 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8718 - 27.7.2022

CVE-DOGC-A-22203078-2022

CONSELL DE GARANTIES ESTATUTARIES

RESOLUCIO de 22 de juliol de 2022, per la qual es fan publiques la convocatoria i les bases que han de
regir el procés de seleccié d'estabilitzacié per a I'accés, mitjangant concurs oposicio, al lloc de treball de
lletrat/ada, del grup A, subgrup A1, del Consell de Garanties Estatutaries.

El Ple del Consell de Garanties Estatutaries, en la sessié del dia 25 de maig de 2022, va acordar aprovar |'oferta
publica d'ocupacié per a I'estabilitzacié de I'ocupacié temporal dels llocs de treball del personal funcionari del
Consell de Garanties Estatutaries per a I'any 2022 (publicada per Resolucié del president de la mateixa data en
el DOGC num. 8678 de 30 de maig de 2022). El punt tercer de I'esmentat Acord del Ple preveu que el sistema
selectiu d'accés a la plaga de lletrat/ada és el de concurs oposicié i que la convocatoria del procés corresponent
es dura a terme amb garantia de I'acompliment dels principis de lliure concurréncia, igualtat, mérit i capacitat.

Atés que el Ple del Consell, en la sessié del dia 21 de juliol de 2022, a I'empara de I'article 14.3 de la Llei
2/2009, de 12 de febrer, del Consell de Garanties Estatutaries, i dels articles 3.1.m i 42.1 del seu Reglament
d'organitzacié i funcionament, ha acordat convocar el procés de seleccié per a l'accés a I'esmentat lloc de
treball, i aprovar les bases de la seva convocatoria, que consten com a annexos a aquesta Resolucio.

En Us de les atribucions que em confereixen l'article 7.3 de la Llei 2/2009, de 12 de febrer, i els articles 12.g i
.I'i del Reglament d'organitzacié i funcionament del Consell.

Resolc:

Fer publiques la convocatoria del procés de seleccié d'estabilitzacio, pel sistema de concurs oposicio, per a
I'accés al lloc de treball de lletrat/ada, del grup A, subgrup A1, i les bases que han de regir aquesta
convocatoria, que han estat aprovades per I'Acord del Ple del Consell de 21 de juliol de 2022 i que consten com
a annexos a aquesta Resolucio.

Contra I'Acord fet public mitjangant aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones
interessades poden interposar recurs potestatiu de reposicié davant el Ple del Consell en el termini d'un mes,
comptat des de I'endema de la publicacié d'aquesta Resolucié, de conformitat amb els articles 112, 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. També
poden interposar-hi recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, dins el termini de dos mesos a comptar de I'endema de I'esmentada
publicacid, segons els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden interposar-hi qualsevol altre recurs
gue considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 22 de juliol de 2022
Joan Vintr6 Castells

President

Annex 1

Bases per a la convocatoria del procés de seleccidé d'estabilitzacid, per a I'accés, mitjangant concurs oposicid, al
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lloc de treball de lletrat/ada del Consell de Garanties Estatutaries.

1. Lloc de treball, funcions i normativa reguladora
1.1 Descripcid del lloc de treball

Es convoca el procés de seleccié d'estabilitzacid per a I'accés, mitjancant concurs oposicid, al lloc de treball de
lletrat/ada, del grup A, subgrup Al del Consell de Garanties Estatutaries, inclos en I'oferta publica d'ocupacid
per a I'estabilitzacio de I'ocupacié temporal dels llocs de treball del personal funcionari del Consell de Garanties
Estatutaries per a I'any 2022, aprovada pel Ple del Consell de Garanties Estatutaries en la sessio del dia 25 de
maig de 2022 (DOGC num. 8678, de 30 de maig de 2022).

Les caracteristiques del lloc de treball sén les que consten a I'annex 2 d'aquesta convocatoria.

Fins a la resolucié d'aquesta convocatoria, no es pot amortitzar, transformar ni modificar substancialment la
placa de funcionari/aria convocada, si no és en compliment de les normes de procediment administratiu.

1.2 Funcions

El contingut funcional del lloc de treball objecte del procés selectiu, aixi com una descripcio orientativa de les
tasques que s'hi han de desenvolupar, consten en I'annex 2.

1.3 Normativa reguladora

La realitzacio d'aquest procés selectiu es regeix pel que estableixen I'article 103 de la Constitucié espanyola; la
Llei 2/2009, de 12 de febrer, del Consell de Garanties Estatutaries; el Reglament d'organitzacié i funcionament
del Consell de Garanties Estatutaries, aprovat pel Ple del Consell el dia 25 de maig de 2010 i modificat pel
mateix Ple en data 17 de marg de 2020 (DOGC num. 5645, de 8 de juny de 2010, i nUm. 8094, de 24 de marg
de 2020, respectivament); la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la
temporalitat en I'ocupacio publica; el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia
de funcid publica; la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica; aquestes bases, i la normativa sectorial
gue s'hi esmenta, com també la resta de normativa aplicable en la matéria.

2. Requisits de participacio

2.1 Per poder participar en aquest procés selectiu les persones aspirants han de complir els requisits generals
seguents:

a) Ser ciutada/ana espanyol/a o ser nacional d'algun dels altres estats membres de la Unié Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

També hi podran ser admesos el/la conjuge, els descendents i els descendents del/de la conjuge, tant dels
ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea o dels estats als quals,
en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors, qualsevol que en sigui la nacionalitat, sempre que els conjuges no estiguin
separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat pero
visquin a carrec dels seus progenitors.

b) Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacid forgosa.

c) Posseir el titol académic oficial indicat per al lloc de treball en I'annex 2 o estar en condicions d'obtenir-lo
en la data en que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger,
cal disposar de la corresponent credencial d'homologacio o, si s'escau, del certificat d'equivaléncia
corresponent. Aquest requisit no sera d'aplicacio a les persones aspirants que hagin obtingut el reconeixement
de la seva qualificacioé professional, en I'ambit de les professions regulades, a I'empara de les disposicions de
dret de la Unidé Europea.

d) No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni estar en inhabilitacié
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o l'escala de
personal funcionari, o per exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral, del qual
hagi estat separat/ada o inhabilitat/ada. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no ha d'estar inhabilitat/ada
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o en situacié equivalent ni ha d'haver estat sotmés/esa a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi en el
seu Estat, en els mateixos termes, accedir a I'ocupacidé publica.

e) Posseir la capacitat funcional per acomplir les funcions propies del lloc de treball objecte de convocatoria.

f) Posseir els coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1) de conformitat amb el que
estableix el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacid de coneixements de catala,
modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de posseir coneixements de
llengua castellana de nivell C1 o equivalent.

h) No tenir la condicié de personal funcionari de carrera del cos, I'escala o I'especialitat de la Generalitat de
Catalunya o de qualsevol altra administracié publica o organisme, del grup A, subgrup A1, assimilats al del lloc
de treball objecte d'aquesta convocatoria.

En el cas que, en virtut de la superacié d'un altre procés de seleccid vigent, una persona aspirant adquireixi la
condicié de personal funcionari de carrera en els termes del paragraf anterior, quedara exclosa d'aquest procés
selectiu i restaran sense efectes els drets associats a la seva participacié.

2.2 Aquests requisits, excepte els dels apartats 2.1.f) i 2.1.g), s'han de complir el darrer dia del termini de
presentacié de sol-licituds i s'han de mantenir fins a la finalitzacio del procés de seleccié amb la presa de
possessié com a funcionaris de carrera. L'incompliment de qualsevol dels requisits indicats anteriorment
comporta I'exclusié de la persona aspirant respecte d'aquest procés de seleccid i restaran sense efectes els
drets associats a la seva participacio.

3. Sol-licitud de participacio i termini de presentacio

3.1 Les sol-licituds per prendre part en la convocatoria s'han d'adrecar al president del Consell de Garanties
Estatutaries, i s'han de formalitzar segons el formulari que esta a disposicié de les persones interessades a
I'apartat de transparéncia, convocatories, del lloc web del Consell de Garanties Estatutaries (www.cge.cat).

Les sol-licituds hauran d'estar degudament signades per la persona aspirant. La manca de signatura suposara
I'exclusié de la convocatoria.

La presentacio de les sol-licituds s'efectuara Unicament telematicament, a través de la «instancia genérica» de
la seu electronica del Consell de Garanties Estatutaries. Caldra, a més, adjuntar a la tramesa electronica el
formulari de sol-licitud de participacié signat i la resta de documentacié requerida. En el cas que el formulari de
sol-licitud de participacié no se signi electronicament, es podra trametre escanejat amb la signatura de la
persona interessada i, per tal que tingui validesa, s'haura de presentar l'original quan aixi es requereixi per fer
I'acarament corresponent entre ambdds documents.

La instancia genérica, el formulari de sol-licitud i el canal de presentacié son d'Us obligatori per a I'admissid a la
participacio en la convocatoria i no es consideraran validament presentades aquelles sol-licituds que s'efectuin
amb un altre formulari o format i/o que es trametin per un altre canal, d'acord amb el que preveuen els
articles 16.8 i 66.6 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, i I'article 85.1 del Decret 76/2020, de 4 d'agost, que es
considera, en aquest punt, d'aplicacié a les convocatories de processos selectius del Consell de Garanties
Estatutaries, en relaci6 amb el que disposa la disposicié addicional quarta del Reglament d'organitzacio i
funcionament del Consell.

3.2 El termini de presentacid de sol-licituds és de trenta dies habils comptats a partir de I'endema de la
publicacié d'aquesta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les bases també estaran publicades a la pagina web del Consell de Garanties Estatutaries www.cge.cat.
3.3 Juntament amb aquesta sol-licitud, les persones aspirants han de presentar:

a) Fotocopia del document nacional d'identitat o, en cas que no tinguin la nacionalitat espanyola, del
document administratiu corresponent que acrediti la seva nacionalitat.

Les persones aspirants que es trobin incloses en algun dels suposits que preveu el segon paragraf de la base
2.1.a) han de presentar la documentacié corresponent expedida per les autoritats competents que acrediti,
respecte del nacional de I'estat membre de la Unid Europea o dels estats als quals els sigui aplicable la lliure
circulacié de treballadors, el seu vincle de parentiu, el fet de viure-hi a carrec pel que fa als descendents
majors de vint-i-un anys, aixi com una declaracié jurada o promesa en la qual manifestin fefaentment que no
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estan separats de dret del seu conjuge.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d'anar acompanyada de la traduccié jurada
corresponent.

b) FotocoOpia confrontada de la titulacié requerida indicada a I'annex 2.

c) Documentaci6 acreditativa d'estar en possessid del nivell de catala exigit a la base 2.1.f), d'acord amb el
que preveu la base 5, per restar exempt, si escau, de fer la prova de coneixements de llengua catalana.

d) Documentacié acreditativa d'estar en possessid del nivell de castella exigit a la base 2.1.g), d'acord amb
el que preveu la base 5, per restar exempt, si escau, de fer la prova de coneixements de llengua castellana.

3.4 Les persones aspirants amb discapacitat seran admeses a la realitzacié de les proves sense necessitat
d'acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques o sensorials abans del seu comencament, sens perjudici
que, superat el procés selectiu, en presentar la documentacié per ser nomenades funcionaries que preveu la
base 11, hagin d'acreditar la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i
prestar el servei public corresponent.

Les persones aspirants amb la condicié legal de discapacitades, amb un grau igual o superior al 33 %, tenen
dret a demanar, en la sol-licitud de participacio, I'adaptacié o I'adequacié de temps i mitjans materials per fer
les proves que estableix aquesta convocatoria. En aquest cas, hauran de presentar al Consell de Garanties
Estatutaries, com a minim 7 dies habils abans de la realitzacié de la primera prova, un dictamen vinculant
expedit per I'equip multiprofessional competent que determinara, si fos el cas, I'adaptacié o I'adequacié de
temps i mitjans materials per a la realitzacié de les proves corresponents.

Aixi mateix, les persones aspirants amb la condicié legal de discapacitades, amb un grau igual o superior al 33
%, tenen dret a demanar, en la sol:licitud de participacié, I'adaptacié del lloc de treball sempre que aquesta no
impliqui una modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié o sigui incompatible amb el contingut del lloc
i el servei public que s'ha de prestar. De la mateixa manera, necessitaran un dictamen vinculant expedit per
I'equip multiprofessional competent en relacid6 amb la procedéncia de I'adaptacié esmentada, que hauran de
lliurar al Consell de Garanties Estatutaries abans del seu nomenament com a funcionari/aria de carrera.

Als efectes d'aquestes adaptacions, cal considerar el que estableixen els articles 6 i 7 del Decret 66/1999, de 9
de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracio
multiprofessional.

Per a I'obtencié del dictamen esmentat en aquest apartat, emés en ocasié d'aquesta convocatoria, les persones
aspirants amb discapacitat s'han d'adrecar a la Direccié General de I'Autonomia Personal i la Discapacitat del
Departament de Drets Socials 0 a I'0rgan que exerceixi aquesta funcié (o 6rgan competent equivalent de la
resta de comunitats autonomes), per tal que declari que la persona aspirant compleix les condicions per exercir
les funcions de les places convocades, i que informi, si escau, sobre les adaptacions necessaries per realitzar
les proves i sobre la necessitat d'adaptar el lloc de treball.

3.5 Amb la formalitzacié i la presentacio de la sol-licitud de participacid, les persones aspirants accepten les
bases de la convocatoria i han de donar el seu consentiment exprés per al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés
selectiu o d'altres actuacions que se'n derivin, d'acord amb la normativa vigent.

Les dades de caracter personal que conté la sol-licitud es tractaran en I'activitat «Seleccié de personal i
provisié de llocs de treball», segons les especificacions seglients:

Identificacié de I'activitat de tractament: seleccié de personal i provisio de llocs de treball.

Responsable del tractament: Consell de Garanties Estatutaries, baixada de Sant Miquel nim. 8, 08002
Barcelona, consell.cat@cge.cat.

Delegat/ada de proteccié de dades: Consell de Garanties Estatutaries, baixada de Sant Miquel, nim. 8, 08002
Barcelona, dpd@cge.cat.

Finalitat del tractament: seleccié i provisié de llocs de treball mitjancant convocatories publiques.

Destinataris: el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya; si escau, el Registre General de Personal, i
publicacié a la pagina web del Consell de Garanties Estatutaries (www.cge.cat) dels tramits del procés de
seleccid, d'acord amb la normativa vigent. Les dades no es transfereixen fora de la Unié Europea.

Termini de conservacié de les dades: es conserven durant el temps necessari per complir amb la finalitat per a
la qual es van obtenir i per determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta finalitat i
del tractament de les dades. Aixi mateix, és d'aplicacio el que preveu la normativa d'arxius i documentacio.
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Drets de les persones interessades: poden accedir a les seves dades, sol-licitar-ne la rectificacid o supressio,
oposar-se al tractament i sol-licitar-ne la limitacid. Poden exercir els seus drets enviant una sol-licitud per
escrit adrecada al/a la delegat/ada de proteccié de dades del Consell de Garanties Estatutaries, per correu
postal a I'adrega: baixada de Sant Miquel, nim. 8, 08002 Barcelona, o per correu electronic a dpd@cge.cat.

Reclamacio: s'hi pot presentar una reclamacié adregcada a I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(www.apdcat.cat).

3.6 Les persones aspirants, amb la presentacidé de la sol-licitud de participacid, declaren responsablement que
compleixen els requisits de participacié en aquesta convocatoria i la veracitat i exactitud de les dades que
s'indiquen en el formulari que acompanya la instancia de participacid, sens perjudici de la facultat del Consell
de revisio i comprovacié per a la seva constatacio.

4. Drets d'examen

Ateses les circumstancies socials i economiques actuals i per tal d'afavorir I'accés en condicions d'igualtat de
totes les persones aspirants, la inscripcié en aquesta convocatoria no merita I'abonament de cap taxa.

5. Acreditacié dels coneixements de llengua catalana i castellana
5.1 Acreditacio dels coneixements de llengua catalana
L'acreditacié dels coneixements de llengua catalana es realitza mitjancant una de les formes segients:

a) La superacio de la prova o l'exercici amb caracter obligatori i eliminatori del nivell de suficiencia de catala
(C1) de conformitat amb les arees, els criteris de puntuacié i el sistema de qualificacido que determina el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala.

b) La presentacio del certificat del nivell de suficiencia de catala (C1) o superior de la Secretaria de Politica
Linguistica, o d'un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts per I'Ordre VCP/491/2009, de
12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats
de coneixements de catala de la Secretaria de Politica LingUistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12
d'abril.

En aquest cas, cal que la persona aspirant aporti fotocopia confrontada de la documentacié acreditativa d'estar
en possessio del nivell de coneixements de llengua catalana requerit o superior de la Secretaria de Politica
Linguistica, o equivalent, indicant-ho expressament a I'apartat corresponent de la sol:licitud.

5.2 Suposits d'exempcié d'acreditacié dels coneixements de llengua catalana

Resten exemptes d'acreditar els coneixements de llengua catalana en el procés selectiu les persones aspirants
gue hagin participat i obtingut plaga en un procés selectiu per accedir a la condicié de funcionari/aria del
Consell de Garanties Estatutaries o d'una Administracié publica catalana en qué hi hagués establerta una prova
0 un exercici de llengua catalana del mateix nivell o superior, sempre que ho indiquin expressament en
I'apartat corresponent de la sol-licitud.

5.3 Termini d'acreditacié dels coneixements de llengua catalana

Les persones aspirants han de presentar la documentacié acreditativa de coneixements de llengua catalana
dins del termini de presentacié de sol-licituds.

5.4 Acreditacié dels coneixements de llengua castellana

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar, a més del coneixement de la
llengua catalana, el coneixement de llengua castellana, tant en I'expressioé oral com en l'escrita, de nivell C1.

L'acreditacio d'aquest coneixement s'ha de realitzar mitjancant la superacié de la prova o I'exercici establert a
aquest efecte, o la presentacié d'un dels documents que s'indiquen a continuacio:

a) Certificat conforme han cursat I'educacié primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol.

b) Diploma d'espanyol com a llengua estrangera (DELE) de nivell C1 o superior que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 22 de febrer.

També queden exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua castellana les persones aspirants
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gue hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a I'obtencié de la titulacié exigida com a requisit
d'accés.

5.5 Termini d'acreditacié dels coneixements de llengua castellana

Les persones aspirants han de presentar la documentacié acreditativa de coneixements de llengua castellana
dins del termini de presentacio de sol-licituds.

6. Admissié de les persones aspirants

6.1 A l'efecte d'admetre les persones aspirants, es tindran en compte les dades que elles mateixes facin
constar a la sol-licitud, i seran responsables de la seva veracitat i exactitud.

6.2 Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, a proposta del Tribunal Qualificador, el Ple del
Consell de Garanties Estatutaries aprovara en el termini maxim d'un mes la llista provisional de persones
admeses i excloses a la convocatoria, amb indicacié del motiu d'exclusio, i la llista provisional d'aquelles
exemptes de fer les proves de coneixements de llengua catalana i castellana, que s'han de publicar al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya mitjangant la corresponent resolucid i al lloc indicat a la base 13
d'aquesta convocatoria.

6.3 Les persones aspirants disposen d'un termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de la publicacié de
la resolucié abans esmentada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per formular les reclamacions que
creguin pertinents destinades a esmenar els errors que s'hagin pogut produir o per esmenar els defectes de la
seva sol:licitud inicial o adjuntar la documentacié preceptiva que n'hagi motivat I'exclusid, d'acord amb el que
disposa I'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

En cas que les persones aspirants no esmenin en aquest termini el defecte que els sigui imputable i n'hagi
motivat 'exclusid, es considera que desisteixen de participar en el procés de seleccid.

6.4 Una vegada transcorreguts quinze dies habils des de I'expiracio del termini previst a 'apartat anterior, el
Ple del Consell de Garanties Estatutaries aprovara, a proposta del Tribunal Qualificador, la llista definitiva de
persones aspirants admeses i excloses a la convocatoria, i la llista definitiva de les persones exemptes de
realitzar les proves de coneixements de llengua catalana i castellana, que es publicaran al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya mitjancant la corresponent resolucié. Les llistes es publicaran també al lloc indicat a
la base 13 d'aquesta convocatoria.

6.5 En aquesta resolucié també hi constara la data, I'hora i el lloc de realitzacié de I'exercici de la primera
prova aixi com, si escau, I'ordre d'actuacié de les persones aspirants d'acord amb el resultat del sorteig anual
qgue realitzi la Direccié General de la Funcié Pablica i que, per a I'any 2022, s'ha fet public mitjangant la
Resolucié PRE/505/2022, de 23 de febrer, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig public per
determinar I'ordre d'actuacié de les persones aspirants en els processos selectius de I'any 2022.

7. Tribunal Qualificador
7.1 Composicid
Componen el Tribunal Qualificador del procés de seleccid per a I'accés al lloc de treball les persones segiients:

Presidenta titular: M. Angels Arréniz Morera de la Vall. Lletrada cap dels Serveis Juridics. Consell de Garanties
Estatutaries.

Secretaria titular: Anna Carbonell Roura. Lletrada responsable de Biblioteca, Documentacié i Publicacions.
Consell de Garanties Estatutaries.

Vocals titulars:
- Lucia Casado Casado. Professora titular de Dret Administratiu. Universitat Rovira i Virgili.
- Un/a funcionari/aria de carrera del grup A, subgrup Al, designat/ada per I'Oficina Antifrau de Catalunya.

- Un/a funcionari/aria de carrera del grup A, subgrup Al, designat/ada per la Direccié General de Funcié Publica
de la Generalitat de Catalunya.

President/a suplent: Carles Jaume Ferndndez. Cap d'Assumptes Juridics i de la Governanca. Agéncia Publica de
Formacid i Qualificacié Professionals de Catalunya.
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Secretari/aria suplent: Jordi Freixes Montes. Cap de Seccié Administrativa d'Alcaldia de I'Ajuntament de
Cerdanyola del Vallés.

Vocals suplents:

- Edgard Bausells Cortés. Cap de Recursos Economics i de Gestio dels Serveis Generals. Consell de Garanties
Estatutaries.

- Un/a funcionari/aria de carrera del grup A, subgrup A1, designat/ada per I'Oficina Antifrau de Catalunya.

- Un/a funcionari/aria de carrera del grup A, subgrup Al, designat/ada per la Direccié General de Funci6 Publica
de la Generalitat de Catalunya.

7.2 D'acord amb el que determinen l'article 13 i seglients de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 15 i seglients de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, s'estableix, en relacié amb el funcionament del Tribunal
Qualificador, que:

a)En els casos d'abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada de la persona que ocupi
la presidéncia del Tribunal Qualificador, aquesta sera substituida, en funcié de la seva disponibilitat, per la
corresponent persona suplent o pel vocal o la vocal de més antiguitat i, si dos o més tenen la mateixa
antiguitat, pel de més edat. I quant a la persona que ocupi la secretaria del Tribunal, aquesta sera substituida,
en funcid de la seva disponibilitat, per la corresponent persona suplent o pel vocal o la vocal més jove.

b)En els casos d'abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada d'algun dels membres
vocals titulars del Tribunal, pot ser substituit per qualsevol dels vocals suplents, en funcié de la seva
disponibilitat.

7.3 El Tribunal Qualificador pot acordar, si ho creu convenient, la incorporacié de persones assessores
especialistes, amb veu pero sense vot, perquée col-laborin en la realitzacié i el desenvolupament d'una o de
diverses proves, les quals es limitaran a prestar col-laboracié en les seves especialitats tecniques.

7.4 Les persones que formin part del Tribunal Qualificador, com a membres o assessors especialistes, tenen
dret a percebre les assisténcies previstes en el Decret 138/2008, de 8 de juliol, d'indemnitzacions per rad del
servei.

7.5 S'autoritza el Tribunal Qualificador, quan calgui agilitzar la resolucié del procés de seleccid, i aixi es
justifiqui, a actuar en sessions de mati i tarda, d'acord amb el que preveu l'article 25.3.b) del Decret
138/2008, de 8 de juliol.

7.6 Als efectes de comunicacions i altres incidéncies, el Tribunal té la seu al Consell de Garanties Estatutaries,
al Palau Centelles, baixada de Sant Miquel, num. 8, 2a planta, 08002 Barcelona.

7.7 El Tribunal qualificador podra esmenar, en qualsevol moment, d'ofici o a instancia de les persones
interessades, les errades de fet o aritmétiques existents en els seus actes.

8. Funcionament del Tribunal Qualificador

8.1 A partir de la finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds fixat a la base 3.2, i amb la convocatoria
previa del president, es constituira el Tribunal Qualificador i s'aixecara I'acta corresponent.

8.2 Els membres del Tribunal Qualificador s'han d'abstenir, i cal que ho notifiquin a I'6rgan convocant, si es
troben en alguna de les causes d'abstencid establertes en |'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public, o quan hagin impartit cursos o elaborat treballs per a la preparacié d'aspirants a
proves selectives els dos anys anteriors a la publicacié de la convocatoria. Igualment, les persones aspirants
poden recusar els membres del Tribunal si es donen les dites circumstancies.

8.3 El Tribunal Qualificador queda validament constituit sempre que compti, com a minim, amb la preséncia de
tres dels seus membres, entre els quals hi hagi el/la president/a i el/la secretari/aria.

8.4 El procediment d'actuacidé del Tribunal Qualificador s'ha d'ajustar al que disposen aquestes bases; la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya; la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques; la Llei 40/2015,
d'1l d'octubre, de régim juridic del sector public, i la resta de normativa aplicable.

8.5 El Tribunal Qualificador pot sol-licitar I'assessorament i el suport técnic de la Direccié General de Funcié
Publica del Departament de la Presidéncia de la Generalitat de Catalunya en el desenvolupament de les proves.
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8.6 En qualsevol moment del procés selectiu, si el Tribunal tingués coneixement que alguna de les persones
aspirants no compleix un o més dels requisits exigits en aquesta convocatoria, amb audiéncia prévia de la
persona interessada, ha de proposar a I'0rgan convocant la seva exclusid, comunicant-li les inexactituds
formulades per la persona aspirant en la sol-licitud d'admissié a les proves selectives.

8.7 El Tribunal Qualificador resoldra els dubtes que puguin sorgir en |'aplicacié de les bases i decidira totes les
incidéncies del procés de seleccid no previstes expressament. Les seves decisions han de ser motivades.

8.8 El Tribunal Qualificador té la facultat de convocar personalment les persones aspirants per tal d'aclarir
punts dubtosos dels meérits i les capacitats o altres aspectes de la documentacié que hagin aportat quan ho
consideri convenient.

8.9 El Tribunal Qualificador ha d'adoptar les mesures necessaries per garantir que les proves de la fase
d'oposicié siguin corregides sense que es conegui la identitat de les persones aspirants que hi participen. Aixi
mateix, no corregira els exercicis d'aquelles on figuri el nom o marques, signes o expressions que en permetin
coneixer la identitat.

9 Calendari, lloc i convocatoria de realitzacioé de les proves
9.1 Calendari

Les proves s'iniciaran a partir dels dos mesos des de la data de la publicacié d'aquesta convocatoria en el
DOGC.

La resolucié per la qual es fa publica la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses, tal com
disposa la base 6.5, establira la data, I'hora, el lloc i les condicions de realitzacié de la primera prova
d'oposicid.

Pel que fa a I'anunci del lloc, la data, I'hora i les condicions de realitzacié dels exercicis de la segona prova, se'n
donara la publicitat oportuna, juntament amb I'acord del Tribunal Qualificador de publicacié dels resultats de la
primera prova, al lloc web del Consell de Garanties Estatutaries (www.cge.cat).

9.2 Crida a les proves

Les persones aspirants seran convocades per a cada prova o exercici en crida Unica. La no compareixencga
comporta I'exclusié del procés de seleccio i queden sense efecte els drets associats a la participacio en el
procés.

Les aspirants embarassades a les quals els coincideixi la data de realitzacié de la prova amb la data del part o
els dies immediatament anteriors o posteriors, de tal manera que els impedeixi assistir a la prova el dia de
celebracié acordat, poden sol-licitar al Tribunal Qualificador el seu ajornament en el termini dels tres dies habils
seglents al naixement, per a la qual cosa han de presentar el justificant médic corresponent. El Tribunal
Qualificador fixara la nova data de realitzacié de la prova de manera que aquest ajornament no menyscabi els
drets de les altres persones aspirants. En tot cas, la prova s'ha de celebrar abans de la publicacié de les
qualificacions de la fase d'oposicio.

Les persones aspirants s'han d'atenir en tot moment a les instruccions o els protocols que, amb motiu de la
crisi sanitaria per la COVID-19, pugui establir, si escau, I'0rgan convocant amb ocasi6 de la realitzacié de les
proves. Aquestes instruccions o protocols s'han de dictar d'acord amb les indicacions de les autoritats sanitaries
vigents en cada moment.

9.3 Incidéncies en les proves

L'organ convocant, per si mateix o a proposta del president del Tribunal Qualificador, pot requerir, als efectes
escaients, I'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que les persones participants han pogut incorrer
en inexactituds o falsedats, les quals poden ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol
moment. En tot cas, s'han de posar en coneixement de les autoritats competents les inexactituds o falsedats
comprovades, als efectes pertinents.

El Tribunal Qualificador pot proposar a I'drgan convocant I'exclusié del procés de seleccié de qualsevol
participant que dugui a terme alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d'igualtat i equitat o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de qualsevol de les fases
establertes en la convocatoria.

Aixi mateix, en qualsevol moment, el Tribunal Qualificador pot requerir a les persones participants |'acreditacio
de la seva identitat personal mitjancant la presentacié de qualsevol document oficial identificatiu.
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10 Desenvolupament del procés de seleccid

El desenvolupament d'aquest procés selectiu d'estabilitzacidé per concurs oposicidé consta de dues fases: la fase
d'oposicié i la fase de concurs.

La puntuacié definitiva del procés de seleccid sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les fases
d'oposicid i de concurs.

10.1 Fase d'oposicid

La puntuacié maxima de la fase d'oposicié és de 120 punts, i esta constituida per les proves amb els exercicis
que s'indiquen a continuacié:

10.1.1 Primera prova
De caracter obligatori i eliminatori

Consistira en la redaccié en llengua catalana d'un cas practic, proposat pel Tribunal Qualificador, que respongui
a l'estructura i el contingut d'un projecte de dictamen i que tingui per objecte el tractament d'una qliestié de
constitucionalitat i estatutarietat relacionada amb les mateéries tractades per la doctrina del Consell de
Garanties Estatutaries des de la seva constitucié fins a I'actualitat, que permeti avaluar I'aptitud de la persona
aspirant i deduir el seu grau de capacitacié professional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball convocat.

Per a la realitzacidé de I'exercici només es poden utilitzar les col-leccions legislatives i jurisprudencials, en
format paper o electronic, que proporcioni el Tribunal o que aquest autoritzi.

El Tribunal qualificador determinara la durada de la prova, que sera d'un maxim de sis hores.

La puntuacié maxima d'aquesta prova és de 120 punts. La puntuacié minima per superar-la és de 60 punts.
10.1.2 Segona prova

Consta de dos exercicis.

10.1.2.1 Primer exercici: coneixements de llengua catalana

De caracter obligatori i eliminatori per a les persones aspirants que no estiguin exemptes de realitzar-lo.

Aqguest exercici consisteix a realitzar, davant del Tribunal Qualificador i, si escau, dels assessors especialistes
designats, una prova que consta de dues parts.

Primera part. S'hi avalua el domini de I'expressio escrita, mitjangant la redaccié d'un text de 200 paraules, com
a minim; la comprensio lectora, per mitja de la lectura d'un text escrit i la resposta a preguntes sobre aquest
text, i la gramatica i el vocabulari, mitjancant exercicis d'avaluacié del coneixement de I'ortografia, la
morfologia, la sintaxi i el léxic.

Segona part. S'hi avalua I'expressio oral, per mitja de la lectura en veu alta d'un text i una conversa i/o
exposicié sobre temes generals d'actualitat.

El temps per realitzar aquest exercici és d'1 hora i 30 minuts, per a la primera part, i de 30 minuts, per a la
segona.

La qualificacié d'aquest exercici és d'apte/a o no apte/a.

Per ser declarat apte/a en aquest exercici s'ha d'obtenir una puntuacié total minima del 70 %, de conformitat
amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i coneixement del catala, modificat pel Decret
3/2014, de 7 de gener.

10.1.2.2 Segon exercici: coneixements de llengua castellana

De caracter obligatori i eliminatori per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que
no estiguin exemptes de realitzar-lo.

Per tal d'acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base 2.1.g), les persones aspirants
han de realitzar un exercici que consisteix en una redaccié de 200 paraules, com a minim, i @ mantenir una
conversa amb membres del Tribunal Qualificador i, si escau, amb les persones assessores especialistes que
aquest designi.
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El temps per realitzar aquest exercici és de 45 minuts, per a la primera part, i 15 minuts, per a la segona.
La qualificacié d'aquest exercici és d'apte/a o no apte/a.

10.1.3 El resultat final de la fase d'oposicid, una vegada superades les proves, s'obtindra amb la puntuacid
resultant de la primera prova.

10.2 Fase de concurs

En la fase de concurs, que no té caracter eliminatori, es valoren els merits que s'especifiquen seguidament fins
a un maxim de 80 punts.

10.2.1 Mérits que es valoren
10.2.1.1 Serveis prestats a I'Administracié publica

- Serveis prestats amb la mateixa vinculacid, amb caracter temporal, en llocs de treball del grup A, subgrup
A1, en organs consultius i/o estatutaris especialment en I'exercici de funcions caracteristiques del lloc
convocat, tenint en compte el contingut técnic i I'especialitzacié dels llocs ocupats temporalment en relacié
amb el que es convoca:

- Fins al 31/12/2006: 0,166 punts per mes complet.
- De I'1/1/2007 a 30/12/2017: 0,333 per mes complet.
- Del 31/12/2017 a la data de la convocatoria: 0,666 per mes complet.

- Serveis prestats amb la mateixa vinculacid, amb caracter temporal, en altres administracions publiques en
llocs de treball del grup A, subgrup A1, especialment en I'exercici de funcions caracteristiques del lloc convocat,
tenint en compte el contingut técnic i I'especialitzacié dels llocs ocupats temporalment en relacié amb el que es
convoca:

- Fins al 31/12/2006: 0,055 punts per mes complet.

- De 1'1/1/2007 a 30/12/2017: 0,111 per mes complet.

- Del 31/12/2017 a la data de la convocatoria: 0,222 per mes complet.

La puntuacié que, com a maxim, es pot assolir és de 40 punts.

A aquests efectes, en tots els suposits, es computara un mes com a trenta dies naturals.
10.2.1.2 Titulacions diferents de les justificades per poder participar en el procés selectiu

Es valoren les titulacions academiques que siguin rellevants, a criteri del Tribunal Qualificador, en relacié amb
les funcions del lloc de treball convocat, fins a un maxim de 8 punts, d'acord amb el barem seglent:

- Doctorat: fins a 4 punts cadascun.

Master universitari oficial: fins a 3,40 punts cadascun.

Grau o llicenciatura: fins a 2,60 punts cadascun.

Master propi: fins a 2 punts cadascun.

Postgrau: fins a 1,80 punts cadascun.
- Diplomatura: fins a 1,80 punts cadascuna.

En cap cas no s'avaluen les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne
d'altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o com a merit.

10.2.1.3 Llengles estrangeres
Els coneixements en llenglies estrangeres es valoren fins a un maxim de 3 punts:

a) Es valoren els coneixements de les llenglies anglesa, francesa i alemanya acreditats mitjancant els certificats
oficials corresponents d'acord amb els nivells del document Marc europeu comu de referencia per a les llengles
(MECR), aprovat pel Consell d'Europa I'any 2001, fins a un maxim de 2,50 punts, d'acord amb el barem
seguent:

- Nivell elemental (B1): 0,75 punts per llengua.

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



11/15 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8718 - 27.7.2022
-

CVE-DOGC-A-22203078-2022

- Nivell intermedi (B2): 1 punt per llengua.
- Nivell suficiencia (C1): 1,50 punts per llengua.
- Nivell superior (C2): 2 punts per llengua.

b) També es valoren els cursos d'especialitzacié en les llenglies anteriors fins a un maxim de 0,50 punts per
llengua.

10.2.1.4 Competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacié (ACTIC)

Es valoren els certificats d'acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacid i la comunicacié
establerts pel Decret 89/2009, de 9 de juny, pel qual es regula I'acreditacié de competéncies en tecnologies de
la informacié i la comunicacié (ACTIC), i I'Ordre PRE/18/2016, de 8 de febrer, per la qual es revisen i
s'actualitzen els continguts de les competéncies digitals detallats en I'annex 2 de I'esmentat Decret, i els
certificats declarats equivalents, fins a un maxim de 6 punts, d'acord amb el barem segient:

- Certificat basic: 2 punts.

- Certificat mitja: 4 punts.

- Certificat avangat: 6 punts.

En cas que es disposi de més d'un certificat, es valorara dUnicament el de nivell més alt.
10.2.1.5 Formacié addicional

Es valora, fins a un maxim de 16 punts, I'assisténcia i/o I'aprofitament dels cursos de formacié que versin
sobre matéries relacionades amb les funcions propies del lloc convocat, en funcié de la seva utilitat:

- Cursos dels quals no consti la durada o de durada inferior a 10 hores: fins a 0,80 punts cadascun.
- Cursos de durada de 10 a 19 hores: fins a 1,20 punts cadascun.

- Cursos de durada de 20 a 39 hores: fins a 1,60 punts cadascun.

- Cursos de durada de 40 a 99 hores: fins a 2 punts cadascun.

- Cursos de durada de 100 hores o més: fins a 2,40 punts cadascun.

10.2.1.6 Coneixements de llengua catalana

Es valoren els cursos o certificats de llengua catalana de la Secretaria de Politica Linglistica o equivalents
acreditatius de coneixements del nivell superior al requerit i/o els coneixements de llenguatge especialitzat, fins
a un maxim de 7 punts.

a) Certificat de nivell de coneixements de llengua catalana superior a I'exigit, com a requisit de participacié, en
la convocatoria: 3 punts.

b) Certificat de coneixements de llenguatge administratiu: 2 punts.

c) Certificat J, de coneixements de llenguatge juridic: 2 punts.

d) Certificat K, de capacitacié per a la correccié de textos orals i escrits: 2 punts.

10.2.2 La puntuacié definitiva del concurs sera el resultat de sumar la puntuacié de tots els mérits.
10.2.3 Acreditacié dels mérits

Els mérits s'han d'al-legar i acreditar en el termini de deu dies habils a comptar de I'endema de la publicacié de
les qualificacions de la segona prova o, en el cas que la realitzacié d'aquesta no sigui necessaria perque totes
les persones aspirants n'estiguin exemptes d'acord amb el que preveu la base 5, de la publicacio de les
qualificacions de la primera prova de la fase d'oposicid (elaboracié del cas practic), mitjancant els documents i
procediments que s'especifiquen en els apartats seglients:

a) Serveis prestats a I'Administracioé publica: s'han d'acreditar mitjancant la presentacié del certificat de serveis
corresponent emes, a sol-licitud de la persona interessada, per I'0Organ competent en matéria de personal.

En el certificat hi ha de constar de forma clara i expressa el carrec de I'06rgan que té la competéncia per
expedir-lo, o el de I'6rgan en qué delegui, i la norma legal que els habilita, amb indicacio, si s'escau, del diari o
butlleti oficial en el qual s'hagi publicat; el régim juridic, el vincle, les funcions, el grup, el cos o I'escala, la
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categoria professional, la jornada realitzada i el periode concret de prestacio dels serveis fins a la data de
publicacié de la convocatoria.

b)Titulacions académiques: s'han d'acreditar mitjangant fotocopia confrontada del titol o la certificacié emesa
per I'drgan competent.

c)Llenglies estrangeres, cursos de formacio i coneixements de llengua catalana: s'han d'acreditar mitjangant la
certificacié corresponent de I'drgan competent, llevat que consti copia del justificant en I'expedient personal en
aquest Consell, cosa que hauran de fer constar les persones concursants en la seva sol:licitud de participacid.
Les persones concursants podran aportar el programa de les activitats formatives, o alguna altra documentacio
on consti la seva durada.

d)Competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacié (ACTIC): s'han d'acreditar mitjangant la
presentacié del certificat corresponent.

Per al cas de les persones aspirants que estiguin al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, no
sera necessaria la presentacio dels certificats esmentats, llevat dels relatius als serveis prestats, quan se
substitueixin per una copia de les dades de I'expedient personal contingudes a ATRI, les quals han d'estar
certificades per I'0rgan competent en materia de personal del departament corresponent.

10.2.4 Només es valoren els mérits que s'hagin assolit fins la data de publicacié de la convocatoria, al-legats i
acreditats en el termini indicat en I'apartat 10.2.3 anterior.

10.2.5 El Tribunal Qualificador publicara la valoracié provisional dels mérits obtinguda per les persones
aspirants en la fase de concurs.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de deu dies habils comptats a partir de I'endema de la dita
publicacié per presentar davant el Tribunal Qualificador les al-legacions i la documentacié acreditativa que
considerin oportunes.

En qualsevol cas, el Tribunal Qualificador podra sol:licitar a les persones aspirants o a I'0rgan competent la
informacié necessaria, el qual ha d'expedir, a aquest efecte, els certificats que corresponguin.

10.2.6 Un cop analitzades les al-legacions presentades a la valoracio provisional de merits, el Tribunal
Qualificador publicara la valoracié definitiva dels mérits acreditats per les persones aspirants, juntament amb
les puntuacions de les fases d'oposicid i concurs, i la proposta de nomenament.

10.2.7 En cas d'empat en la puntuacié final, cal dirimir-lo atenent a la millor puntuacié obtinguda en la fase
d'oposicid. Si persisteix I'empat, s'ha de resoldre en favor de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié
més alta, successivament i de forma excloent, en els diversos mérits objecte de valoracio, per I'ordre en qué
apareixen a la base 10.2.1.

10.2.8 La proposta de nomenament recaura en la persona aspirant que obtingui la millor valoracié del conjunt
de les fases que integren el present concurs oposicio.

10.2.9 Entre les propostes que podra fer el Tribunal Qualificador hi ha la de declarar desert el procés de
seleccié. En cap cas el Tribunal no podra aprovar ni declarar que han superat les proves selectives un nombre
superior de persones aspirants al de la plaga convocada, sens perjudici del que preveu la base 11.3 per al cas
de renlncia de la persona aspirant proposada.

10.3 Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants es publicaran d'acord amb el que preveu la base
13 d'aquesta convocatoria.

11 Acreditacié dels requisits

11.1 La persona aspirant que hagi superat el procés selectiu i hagi estat proposada pel Tribunal per ser
nomenada funcionaria ha de presentar la documentacidé seglient al Registre general del Consell de Garanties
Estatutaries o telematicament a través de la «instancia genérica» de la seu electronica del Consell de Garanties
Estatutaries, dins el termini de vint dies habils a comptar de la data de publicacié de la proposta de
nomenament:

a) Una declaracié de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat/ada,
mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap Administracio publica o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes.

Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar, mitjangant declaracié jurada o promesa,
gue no estan sotmesos a cap sancid disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcié publica
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en el seu estat d'origen.

b) Un certificat médic oficial que acrediti que no pateix cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que li impossibiliti
exercir les funcions propies de la plaga convocada, expedit dins els tres mesos anteriors a la presentacio.

c) La persona aspirant que tingui reconeguda la condicid legal de persona amb discapacitat i encara no ho hagi
acreditat, un dictamen expedit per I'equip multiprofessional competent o per I'drgan tecnic competent, en els
termes que estableix el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre |'accés a la funcioé publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

d) Una declaracié de no estar inclos/a en cap dels suposits d'incompatibilitat que estableix la legislacié vigent o,
altrament, una declaracié que sol-liciti I'autoritzacié de compatibilitat o que exerceixi I'opcidé que estableix
I'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio
de la Generalitat.

11.2 La persona aspirant proposada que no presenti la documentacidé requerida, llevat que es tracti d'un cas de
forca major, que ha de ser degudament comprovat i valorat per I'drgan convocant, o que no compleixi les
condicions i els requisits exigits, no pot ser nomenada funcionaria. Sens perjudici de la responsabilitat en qué
hagi pogut incorrer en cas de falsedat, resten anul-lades les seves actuacions en el procés selectiu, del qual
gueda exclosa, i perd tots els drets en la convocatoria.

11.3 Si la persona aspirant proposada és declarada exclosa del procés selectiu o bé hi renuncia per escrit dins
el termini previst a la base 11.1, el Tribunal Qualificador formulara una nova proposta, incloent-hi, si escau, la
persona aspirant que hagi superat el procés selectiu amb la puntuacié seglient més alta.

12 Adjudicacié del lloc, nomenament de funcionari/aria i presa de possessié

12.1 Un cop verificat que la persona aspirant proposada ha presentat la documentacié indicada en la base 11 i
que reuneix els requisits i les condicions requerits, es procedira a |'adjudicacié del lloc de treball.

12.2 El Ple del Consell de Garanties Estatutaries nomenara funcionari/aria del Consell de Garanties Estatutaries,
mitjancant resolucié del seu president publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, la persona
aspirant que sigui proposada pel Tribunal Qualificador.

12.3 La persona aspirant nomenada funcionaria disposara d'un mes des de la publicacié del seu nomenament al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya per prendre possessié en el lloc de treball davant la consellera
secretaria del Consell de Garanties Estatutaries.

12.4 La manca de la presa de possessiéo comportara la pérdua de tots els drets.

13 Publicacions i informacié del desenvolupament del procés de seleccid

Les publicacions oficials relatives a la convocatoria, aixi com la resta d'actes que se'n derivin, els continguts
informatius i els models de documents a qué fan referéncia aquestes bases, es poden consultar en I'apartat
«Convocatories», del Portal de Transparéncia del Consell de Garanties Estatutaries, accessible a través del seu
lloc web (www.cge.cat).

14 Regim d'impugnacions i al-legacions

14.1 Contra els acords del Ple del Consell de Garanties Estatutaries, que exhaureixen la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs potestatiu de reposicié davant el Ple del Consell de Garanties
Estatutaries, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, d'acord amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques. També poden interposar-hi recurs contencidés administratiu davant el Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de I'esmentada
publicacid, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

14.2 Contra les resolucions i els actes de tramit del Tribunal Qualificador, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment o
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades poden
interposar recurs d'alcada davant el Ple del Consell de Garanties Estatutaries, en el termini d'un mes a comptar
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de I'endema de I'exposicié publica d'aquests actes, d'acord amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

14.3 Respecte dels actes de tramit del Tribunal Qualificador no inclosos en I'apartat anterior, les persones
aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al-legacions que estimin pertinents per a la
seva consideracio per part del Tribunal.

Annex 2

Descripcio del lloc de treball

1 Caracteristiques

1.1 Nom del lloc: lletrat/ada

1.2 Grup: A. Subgrup: Al.

1.3 Titulacié especifica: es requereix la titulacié oficial del nivell universitari de grau o llicenciatura en dret.
1.4 Localitat de treball: Barcelona.

1.5 Nivell de destinacio: 25.

1.6 Complement especific: 24.852,24 euros anuals.
1.7 Horari: normal.

1.8 Jornada: normal.

1.9 Formacié especifica: —

1.10 Tipus de lloc: singular.

1.11 Forma de provisid: concurs especific.

2 Contingut funcional
2.1 Missio:

Com a integrant dels Serveis Juridics, assessorar i donar suport en dret per a I'exercici de les funcions del
Consell, especialment en la tasca d'emissié de dictamens de la institucid, sota la direccidé i coordinacié del/de la
lletrat/ada cap.

2.2 Finalitats/funcions:

A) Donar suport juridic i documental pel que fa a la preparacié dels dictamens que sén competéncia del
Consell.

B) Elaborar informes i assessorar en dret als serveis del Consell i, en especial, a I'area de gestié economica i
serveis administratius.

2.3 Tasques basiques o activitats:

A) En I'ambit del suport juridic en el procés d'elaboracio dels dictamens, sota la direccié i coordinacié del/de la
lletrat/ada cap dels Serveis Juridics:

a) Elaborar els dossiers de documentacié per a I'emissié dels dictamens i donar suport tecnicojuridic a les seves
ponéncies.

b) Elaborar les notes resum dels dictamens i els indexs de matéries i de preceptes constitucionals i estatutaris.
c) Dur a terme la revisid juridica de la versié en llengua castellana dels dictamens.

d) Altres tasques juridiques: elaborar informes i cerques de documentacié sobre temes d'interes del Consell;
participar en les publicacions juridiques de la institucid; participar en la coordinacié de practiques juridiques

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



15/15 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 8718 - 27.7.2022
-

CVE-DOGC-A-22203078-2022

d'estudiants de les universitats catalanes i tutoria dels estudiants; participar en la gestié de convenis de
col-laboracié i revisar i elaborar les corresponents propostes; participar, com a membre, en les comissions de
seguiment de convenis.

B) En I'ambit del suport juridic a I'area de gestié economica i als serveis administratius del Consell, en especial
guant a la contractacid i a la proteccié de dades personals:

a) Donar suport juridic al/a la cap de Recursos Economics i Gestié dels Serveis Generals en I'ambit de la
contractacio publica i elaborar els informes corresponents.

b) Redactar els plecs de clausules administratives de contractacié i participar en les corresponents meses de
contractacio.

c) Gestionar la proteccié de dades de caracter personal en representacio del Consell com a responsable dels
tractaments, sens perjudici de les funcions del/de la delegat/ada de proteccié de dades.

d) Exercir qualsevol altra funcié adequada a la seva condicié que li sigui encomanada.

(22.203.078)
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